ANEXO I
REGULAMENTOS DE ESTAGIOS OBRIGATORIO E
NAO-OBRIGATORIO

Curso de Licenciatura em Ciéncias Sociais



REGULAMENTO DE ESTAGIO OBRIGATORIO DOS/AS ESTUDANTES DO CURSO DE
LICENCIATURA EM CIENCIAS SOCIAIS DA UFBA

CAPITULO | - DO ESTAGIO CURRICULAR, SUA DEFINICAO E OBJETIVOS

Art. 1°. Considera-se estagio curricular as atividades supervisionadas de aprendizagem
social, profissional e cultural, proporcionadas ao corpo discente pela vivéncia em situacbes
reais de vida e trabalho, no ensino, na pesquisa e na extenséao, perpassando todas as etapas
do processo formativo e realizadas junto a instituicbes de ensino, preferencialmente em
escolas publicas, sob a responsabilidade do Departamento Il da Faculdade de Educacao

(FACED), em parceria com o Colegiado de Curso de Ciéncias Sociais.

Art. 2°. O estagio curricular do Curso de Licenciatura em Ciéncias Sociais obedecera a este
Regulamento, elaborado pelos professores de Estagio em consonéncia com o Regulamento
dos Estagios Supervisionados da FACED, sendo aprovado pelo Colegiado de Curso,
observado o que dispbe a legislacao federal pertinente e as normas internas da UFBA.
§1°. A relacdo da teoria/pratica ocorrerd ao longo da formagdo do curso de
Licenciatura em Ciéncias Sociais condicionada a articulacdo dos componentes
curriculares, de forma a subsidiar a vivéncia e consolidacdo das competéncias
exigidas para o exercicio académico-profissional.
§2°. O curso de Licenciatura em Ciéncias Sociais desenvolvera programas e projetos
que possibilitem a insercdo dos (as) discentes em estagio curricular, de modo a
promover, sempre que possivel, a interagdo entre o ensino, a pesquisa e a extensao.
§3°. - A carga horaria do estagio curricular do curso de Licenciatura em Ciéncias
Sociais atendera a legislagdo nacional e institucional vigente, bem como ao seu

respectivo Projeto Pedagadgico.

Art. 3°. Em uma perspectiva geral, o estagio curricular visa oferecer ao/a discente a
oportunidade de:
I — Vivenciar situacdes reais de seu campo de trabalho, de maneira a ampliar o
conhecimento e a formacdo teodrico-pratica construidos ao longo do curso de
Licenciatura em Ciéncias Sociais;
Il — Analisar criticamente as condigbes observadas nos espacos profissionais com
base nos conhecimentos adquiridos e refletir coletivamente sobre os problemas
levantados, mediante projetos e programas de ensino e/ou de intervengao

pedagdgica;



IIl — Articular teoria, pesquisa e pratica social, por meio da participagdo em nucleos,
grupos, programas e projetos de ensino e/ou de intervencao pedagdgica;

IV — Reconhecer e acompanhar a trajetéria do Ensino de Sociologia no Brasil,
participando, sempre que possivel, de suas instancias associativas, encontros
cientificos e meios de divulgacdo reconhecidos;

V — Desenvolver a capacidade de gerenciar o proprio desenvolvimento profissional,
através da elaboracao, execucao e avaliagao de projetos, programas, pesquisas e/ou
de intervencdo pedagoégica, buscando continuamente fontes de informacgédo e

aperfeicoamento.

Art. 4°. Serao consideradas atividades de estagio curricular aquelas que contemplem a
formagdo e o ftreinamento supervisionados nas seguintes competéncias no campo
educacional
| — Docéncia e/ou pesquisa no Ensino Médio;
Il — Consultoria, assessoria, elaboragcado de laudos técnicos e pareceres junto a
instituicdes educacionais publicas, privadas, ndo governamentais, comunitarias ou
ligadas a movimentos sociais;

Il — Planejamento e gestao educacional em instituicdes publicas e privadas.

Art. 5°. Serdo consideradas atividades de estagio curricular supervisionado aquelas que
contemplem a formacgao e o treinamento supervisionados nas seguintes habilidades:
| — Elaborar, planejar e desenvolver projetos de ensino, pesquisa ou extensdo em
instituicdes educacionais publicas, privadas, ndo governamentais, comunitarias ou
ligadas a movimentos sociais;
Il — Pesquisar para compreender a escola e questées educacionais especificas, a
partir do conhecimento teérico, metodoldgico e epistemoldgico adquirido, para ser
capaz de propor, planejar e gerir solu¢des apropriadas;
IIl — Analisar e interpretar a educagao com base no conhecimento critico das questdes,
enfoques, preocupagoes e tendéncias tedricas e metodoldgicas dos campos que

integram as Ciéncias Sociais.

CAPITULO Il — DAS PESSOAS ENVOLVIDAS NO ESTAGIO CURRICULAR

Art. 6°. Os/as profissionais envolvidos/as com o processo do estagio curricular terdo as

seguintes denominagdes e competéncias, a saber:



| — O professor/a orientador/a de estagio sera um/a docente do curso de Licenciatura em

Ciéncias Sociais e Ihe compete:

* Orientar discentes durante o estagio, nos aspectos especificos de sua area de
atuacgao;

» Realizar orientagao supervisionada com, no minimo, duas visitas in loco;

* Promover articulagao entre a universidade e as instituicbes parceiras do estagio;

* Exercer atividades de acompanhamento e avaliagdo do/a discente nos diversos
campos do estagio;

* Fornecer dados ao Colegiado para tomada de decisao relacionada ao estagio.

Il — O/a supervisor/a de estagio sera um/a profissional da instituicdo/6rgao parceira de

estagio que acompanhara o/a aluno/a na sua area de atuacgéo.
§ 1°. Compete ao profissional definido no inciso Il:

* Acompanhar e supervisionar o/a estagiario/a, especificamente, no desenvolvimento
do Plano de Ensino/Programa de Trabalho/Projeto de Pesquisa e nas demais
atividades de estagio;

e Comunicar ao/a professor/a orientador/a de estagio do curso de Licenciatura em
Ciéncias Sociais eventuais problemas do/a estagiario/a em seu local de estagio;

* Avaliar a atuagao do/a estagiario/a sob o ponto de vista ético e técnico, informando ao
final do periodo de estagio, o desempenho do/a estagiario/a, utilizando a “Ficha de
Avaliacao do Estagio - Supervisor/a na Instituigao”.

§ 2°. O/a professor/a orientador/a de estagio podera acumular as competéncias

listadas nos incisos | e Il.

Art. 7°. Todos os/as profissionais envolvidos/a com o processo do estagio curricular,
professor/a orientador/a, supervisor/a e/ou preceptor/a, deverado ter formacado académico-
profissional na area de conhecimento do curso de Licenciatura em Ciéncias Sociais, salvo em
situacdes especificas, a serem discutidas e aprovadas no Departamento || da FACED ou no
Colegiado de Curso.

§ 1°. Na Licenciatura, o/a professor/a orientador/a deve ser licenciado/a em Ciéncias

Sociais.

Art. 8°. Ao/a discente do curso, regularmente matriculado/a no componente curricular de
estagio, compete:
| — Cumprir a carga horaria de estagio e as atividades avaliativas previstas pelos
componentes curriculares de estagio do curso;

Il — Comparecer aos locais de estagio munido da documentagao exigida;



Il — Respeitar as normas regimentais e disciplinares do estabelecimento onde se
realizara o estagio;

IV — Elaborar um Projeto de Estagio ou o Plano de Atividades, para o periodo de
estagio curricular sob a orientagao do/a professor/a do componente curricular;

V — Apresentar o Projeto de Estagio ou o Plano de Atividades ao/a supervisor/a de
estagio ou a coordenacéo de area da escola, durante a execucgao do estagio;

VI — Entregar a documentacéo exigida pela universidade necessaria a comprovagao
do estagio curricular;

VIl — Participar de todos os processos de estagio, passando pela pesquisa,
planejamento, ensino com avaliagdo dos resultados;

VIll — Pautar-se por principios da ética, justica, respeito mutuo, participagao,
responsabilidade e didlogo para atuagao como profissional e cidadao;

IX — Orientar suas escolhas e decisbes metodoldgicas e didaticas por valores e
pressupostos epistemoldgicos coerentes;

X — Elaborar o Relatdrio Final de Estagio e entrega-lo ao/a professor/a orientador/a do

componente curricular ao fim do periodo.

CAPITULO Il — DOS CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE ACOMPANHAMENTO E
AVALIACAO DO ESTAGIO CURRICULAR

Art. 9° Para o estagio curricular, serdo considerados os seguintes critérios de
acompanhamento e avaliagao do processo de ensino-aprendizagem:
| — Articulagao entre teoria e pratica, nas producdes e vivéncias do/a aluno/a, durante o
estagio;
Il — Frequéncia integral na realizagdo das atividades no campo do estagio, cumprindo
a carga horaria estabelecida pela legislacéo;
Il — Trabalhos realizados durante o periodo de estagio e socializagdo dos mesmos, de
acordo com o projeto pedagogico e normatizacédo do estagio do curso;
IV — Participagao do/a discente em encontros de orientacao de estagio, atendendo ao
critério minimo de assiduidade do componente, conforme legislacao vigente;
V — Autoavaliacao do/a discente realizada no relatério, considerando seu desempenho
no estagio;
VI — Qutros critérios definidos pela orientagdo do estagio;
VIl — Apresentacéo oral dos Relatdrios de Estagio, sendo que o relatério final do ultimo
componente sera em aula publica com presencga de turma por representar a conclusao

do processo de formacgao profissional.



§ 1°. Cabe aos/as professores/as orientadores/as de Estagio do Curso de Ciéncias
Sociais elaborar instrumentos de acompanhamento e avaliagdo do/a discente,
conforme especificidades dos projetos pedagogicos e do presente regulamento de
estagio do curso, encaminhando-os aos/as professores/as supervisores/as para que

possam constar nos relatérios de Estagio.

Art. 10. Cabera a UFBA disponibilizar os recursos necessarios ao Departamento |l da FACED,
para garantir a realizacao do estagio curricular do curso de Licenciatura Ciéncias Sociais.
§ 1°. A UFBA se responsabilizara pela efetivacdo anual do seguro de vida para os/as
docentes e discentes de estagio do curso de Licenciatura em Ciéncias Sociais.
§ 2°. Quando o estégio curricular ocorrer fora da unidade sede do municipio, além dos
recursos previstos no caput deste artigo, a UFBA devera providenciar, além do seguro
de vida, as despesas de deslocamento ou o transporte e hospedagem dos/as

docentes (quando necessario).

CAPITULO IV — DO APROVEITAMENTO DA PRATICA DO EXERCICIO PROFISSIONAL
PARA A CARGA HORARIA DE ESTAGIO CURRICULAR

Art. 11. Na Licenciatura, sera permitida a reducao de até 50% da carga horaria do estagio
curricular supervisionado, conforme solicitagdo que atenda aos seguintes critérios:
| — A reducgdo de carga horaria na Licenciatura nos componentes Estagio Curricular | e
Estagio Curricular Il sera permitida para o/a discente que comprovar a docéncia em
qualquer area de conhecimento nos ultimos 03 (trés) anos;
Il — A reducao de carga horaria para os demais componentes de Estagio Curricular lll e
Estagio Curricular IV sera permitida para o/a discente que comprovar efetivo exercicio
da docéncia, participagdo em programas e/ou projetos educacionais, na area
especifica do respectivo estagio, a partir dos ultimos 03 (trés) anos.
V — A reducao da carga horaria também pode ser concedida caso o/a discente tenha
participado de programa de formacgao de professores como a Residéncia Pedagdgica;
§ 1°. No ato da solicitagao para a reducdo de carga horaria dos componentes, o/a
discente apresentara ao Departamento Il ou ao Colegiado do Curso a documentacao
comprobatdria que sera encaminhada aos/as orientadores/as de Estagio do Curso,
para analise e parecer.
§ 2°. Aprovado o parecer pelos/as professores/as do Estagio, o Colegiado de Curso ou
o Departamento faz a homologacao e encaminhamentos para registro no prontuario

do/a discente.



CAPITULO V — DAS ESPECIFICIDADES DA MODALIDADE DO ESTAGIO CURRICULAR
NOS CURSOS DE CIENCIAS SOCIAIS

Art. 12. No curso de Licenciatura em Ciéncias Sociais, quando as modalidades de estagio
curricular contemplarem a intervengao/regéncia do/a discente, o/a docente em regime de 40
horas e DE acompanhara uma turma com até 15 discentes, registrando, pelo menos, as
seguintes atividades em seu Plano Individual de Trabalho — PIT:

a) Reunidao com toda a turma (2h);

b) Orientagdes individuais (1h por aluno);

c) Observacao de estagio em campo (12h);

d) Trabalhos académicos e complementares a docéncia (6h);

§ 1° — Para turmas de até 15 discentes, o/a docente em regime de 40 horas

acompanhara até duas turmas, ou entdo uma turma de estagio e outra turma de

componente curricular de até 60 (sessenta) horas, registrando-se a carga horaria das

alineas conforme o artigo 12° que serdo adaptados de acordo com as turmas

assumidas pelo/a docente.

Art. 13. A carga horaria dos Estagios Curriculares Supervisionados |, Il, Il e IV, conforme
previsto no PPC, é de 105 horas para cada componente, ultrapassando as 400 horas exigidas
pela legislagdo, sendo assim distribuida no Plano de Ensino do/a docente responsavel pelo
Estagio.

e A carga horaria do Estagio Supervisionado | e |l sera assim distribuida:

a) Atividades de estagio — Observacao e Coparticipacao na escola: 32 horas

b) Orientacbes e planejamento: 63 horas;

c) Elaboracao e apresentagao oral do Relatério Final de Estagio: 10 horas

e A carga horaria do Estagio Supervisionado lll e IV sera assim distribuida:

a) Atividades de estagio — Observacgao/Intervencdo/Regéncia na escola: 32 horas;

b) Orientagbes e planejamento: 63 horas;

c) Elaboragao e apresentagao oral do Relatério Final de Estagio: 10 horas

Paragrafo Unico — A carga horaria diaria do/a discente do curso de Licenciatura em

Ciéncias Sociais na instituicdo parceira ndo podera ser superior a 4 (quatro) horas, salvo

em situacdes especificas a serem apresentadas, discutidas e aprovadas pelos/as

professores/as orientadores/as e supervisores/as. Diante disso, a carga horaria da

regéncia na escola podera ser relativizada, considerando as especificidades da disciplina

e das ocorréncias que impegam a realizacao das atividades.



CAPITULO VI — DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 14. Este Regulamento de Estagio fundamenta-se na legislacao, a saber: Lei de Diretrizes
e Bases da Educacao Nacional - LDB 9394/96; Lei n® 6.494/77 (alterada pela Lei 8.859/94 e
pela MP n° 1726/98); Resolugao CNE/CP 01 e 02/2002; Resolu¢cdo do CNE n° 2 de 1/07/2015;
Regulamento do Estagio da Faculdade de Educacéo da UFBA, considerado a vinculagéo dos

componentes dos estagios em Licenciatura ao Departamento Il dessa unidade.

Art. 15. O presente Regulamento de Estagio Curricular do curso de Licenciatura em Ciéncias

Sociais entra em vigor na data da sua publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario.



REGULAMENTO DE ESTAGIO NAO-OBRIGATORIO DOS/AS ESTUDANTES DO
CURSO DE LICENCIATURA EM CIENCIAS SOCIAIS DA UFBA

CAPITULO | — DO ESTAGIO NAO-OBRIGATORIO, SUA DEFINICAO E OBJETIVOS

Art. 1°. Este regulamento tem como base legal a Lei 11.788/2008.

Art. 2°. Para efeito deste regulamento, entende-se por estagio nao-obrigatério aquele
desenvolvido como atividade opcional, que podera ser acrescida a carga horaria regular e
obrigatéria.
§ 1°. A carga horaria do estagio nao-obrigatério nao é requisito para a aprovagao e
obtengdo de diploma.
§ 2°. O estagio nao-obrigatério ndo substitui o estagio curricular obrigatério (estagio
supervisionado), que € aquele definido, sistematizado e detalhado no projeto
pedagdgico do curso, cuja carga horaria é requisito para aprovacgéo e obtengao de

diploma.

Art. 3°. O estagio nao-obrigatério, doravante denominado apenas estagio, € um ato educativo
escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa propiciar ao/a
estudante a complementacdo do ensino e da aprendizagem, por meio de atividades que
possibilitem a aplicagdo de conhecimentos e o desenvolvimento de habilidades necessarias a
atuacao profissional, em conformidade com os curriculos, programas e calendarios

académicos.

Art. 4°. O estagio tem como obijetivos:
| — complementar a formacao académica do/a estudante através de atividades de
cunho social, profissional e cultural relacionadas a area das Ciéncias Sociais;
Il — propiciar ao/a estudante a oportunidade de aplicar os conhecimentos tedricos,
praticos e metodoldgicos adquiridos na universidade, bem como de desenvolver as
habilidades necessarias a atuagao profissional;
Il — promover a articulacdo e a reflexao entre a teoria e a pratica;
IV — integrar o/a estudante e desenvolver habilidades de relacionamento humano e
social no ambiente profissional;
V — estreitar a relagao entre a Universidade e o espaco profissional extra-académico,

como instrumento para o continuo aperfeicoamento do projeto pedagdgico do curso.



Art. 5°. Sao consideradas atividades proprias de estagio agdes, servigos, programas, planos e
projetos cuja estrutura programatica guarde estrita correlagdo com a area de formagao e
atuacao profissional das Ciéncias Sociais e, mais designadamente, de suas areas

constitutivas - Antropologia, Ciéncia Politica e Sociologia.

CAPITULO Il — DA PARTE CONCEDENTE

Art. 6°. Entende-se por instituicao concedente de estagio, doravante denominada apenas
concedente, qualquer Pessoa Juridica de Direito Publico ou Privado, Organizagéo do Terceiro
Setor, ou mesmo Unidade ou Orgdo da universidade, desde que apta a oferecer vagas de

estagio aos/as estudantes dos cursos de Graduagao em Ciéncias Sociais da UFBA.

Art. 7°. O estagio podera ser realizado em instituicdo, entidade, organizacdo, empresa,
unidade ou 6rgao, legalmente constituido, que detenha condigbes de proporcionar
experiéncia pratica e aprendizagem social, profissional e cultural ao/a estudante, mediante a

efetiva participagcao nas atividades descritas no Art. 5°.

Art. 8°. A relacdo entre a UFBA e a concedente se estabelecera por meio de convénio, ou

instrumento juridico equivalente, firmado entre as partes.

Art. 9°. Aplica-se ao/a estagiario/a a legislacao relacionada a saude e seguranga no trabalho,

sendo sua implementacao de responsabilidade exclusiva da concedente.

CAPITULO IIl - DO TERMO DE COMPROMISSO

Art. 10. O estagio sera formalizado mediante um Termo de Compromisso, ou instrumento
juridico equivalente, a ser firmado entre o/a estudante estagiario/a (ou com seu representante
ou assistente legal, quando ele/a for absoluta ou relativamente incapaz) e a concedente, com
a interveniéncia obrigatéria da UFBA, representada pelo/a Coordenador/a do Colegiado do

Curso de Ciéncias Sociais.

Art. 11. O inicio das atividades do estagio esta condicionado a prévia assinatura do Termo de

Compromisso por todas as partes referidas no artigo anterior.
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Paragrafo unico. O Termo de Compromisso devera ser assinado em, no minimo, trés vias,

sendo uma via destinada a cada uma das partes.

Art. 12. O Termo de Compromisso devera conter as condicdes necessarias para a realizagao
do estagio, expondo de forma clara e objetiva, no minimo:
| — a identificagdo da UFBA, incluindo razdo social, representante legal, endereco e
telefone atualizados;
Il — a identificacdo da concedente, incluindo razdo social, nimero do CNPJ,
representante legal, endereco e telefone atualizados;
Il — a identificacdo do/a estudante candidato/a ao estagio, com nome completo,
numero do RG e CPF, data de nascimento e curso no qual esta matriculado;
IV — o periodo de realizagao do estagio (vigéncia), em meses e/ou anos;
V — a carga horaria diaria e semanal a ser cumprida pelo/a estagiario/a;
VI — o valor da bolsa mensal e do auxilio-transporte destinados ao/a estagiario;
VIl — o plano de atividades a serem desenvolvidas pelo/a estagiario/a;
VIII — a declaracgao de responsabilidade pelo pagamento do prémio relativo a inclusdo

do estagiario em apdlice de seguro de acidentes pessoais.

Art. 13. Ocorrera o desligamento do/a estudante do estagio:
| — ao término do periodo previsto para o estagio;
Il — por interesse e conveniéncia de qualquer uma das partes;
Il — por desisténcia, conclusao, trancamento ou interrupcéo, ainda que temporaria, do
curso de Graduacido em Ciéncias Sociais;
IV — por descumprimento do convénio, do Termo de Compromisso ou deste
regulamento, sem prejuizo das a¢cdées administrativas, civis e penais cabiveis.
Paragrafo Unico — O Colegiado de Ciéncias Sociais podera requerer o citado
desligamento, a qualquer tempo, se constatar que o estagio esta prejudicando a

frequéncia, a formacao e/ou desempenho académico do/a estudante.

CAPITULO IV — DO PERIODO, CARGA HORARIA E REMUNERACAO DO ESTAGIO
Art. 14. O periodo do estagio sera de, no maximo, 02 (dois) anos na mesma concedente,

consecutivos ou alternados, contados do inicio do estagio, exceto quando se tratar de

estagiario/a portador/a de necessidades especiais.
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Art. 15. O estagiario tera direito a 30 (trinta) dias de recesso a cada 12 (doze) meses de
estagio, que deverdo ser gozados durante o periodo de realizacdo do estagio,
preferencialmente nas férias escolares.

§ 1°. O recesso de que trata este artigo devera ser remunerado.

§ 2° Os dias de recesso previstos neste artigo serao concedidos de maneira

proporcional, no caso do estagio ter duracao inferior a 12 (doze) meses.

Art. 16. A carga horaria do estagio a ser cumprida pelo/a estudante ndo podera ser superior a
6 (seis) horas diarias, perfazendo o total de 30 (trinta) horas semanais.
Paragrafo unico. Nos periodos em que nao estdo programadas aulas presenciais, a

carga horaria podera ser de até 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 17. A jornada de atividades do estagio devera ser compativel com as atividades

académicas do/a estudante, sem jamais coincidir com o seu horario de aula.

Art. 18. O/a estudante em estagio devera receber bolsa ou outra forma de contraprestagao
que venha a ser acordada, sendo compulsdria a sua concessao, bem como a do auxilio-
transporte, sempre a expensas da concedente

§ 1°. E vedada a participacdo do/a estudante em estagio sem remuneracao.

§ 2°. E vedada a cobranca de qualquer valor ao/a estagiario/a.

CAPITULO V — DOS DEVERES E RESPONSABILIDADES

Art. 19. S&do deveres da concedente, além de outros dispostos neste regulamento e na
legislacao brasileira:
| — disponibilizar ao/a estagiario/a a infraestrutura fisica, de material e recursos
humanos, necessaria ao desenvolvimento do estagio;
Il — manter atualizados os registros e disponibilizar, para efeitos de fiscalizacao,
documentos que comprovem a relagao de estagio;
lll — atender as solicitacbes de informacao da Comissdao de Estagio em Ciéncias
Sociais da UFBA;
IV — informar a Comissdo de Estagio qualquer irregularidade e/ou indicio de
desvirtuamento do estagio;
VI — indicar um/a funcionario/a que possua formacao e experiéncia profissional
compativel com as atividades a serem desenvolvidas no estagio para supervisionar e

orientar o/a estudante;
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VIl — elaborar, em conjunto com o/a estagiario/a, relatérios das atividades
desenvolvidas durante o estagio, a serem entregues a cada seis (6) meses e ao final
do periodo do estagio;

VIII = cumprir com o disposto no Termo de Compromisso.

Art. 20. Sao deveres do/a estudante estagiario/a, além de outros dispostos neste regulamento
e na legislacéo brasileira:
| — participar do planejamento do estagio;
Il — desenvolver as atividades programadas para o estagio;
Il — solicitar orientagbes e acompanhamento do/a supervisor/a no estagio, sempre
que se fizer necessario;
IV — atender as solicitagbes de informagdo da Comissdo de Estagio em Ciéncias
Sociais da UFBA;
V — informar a Comissdo de Estagio qualquer irregularidade e/ou indicio de
desvirtuamento do estagio;
VI — entregar a Comissao de Estagio, a cada seis (6) meses e ao final do periodo do
estagio, relatério das atividades desenvolvidas;

VIl — cumprir com o disposto no Termo de Compromisso.

Art. 21. Sao deveres da Comisséo de Estagio, 6rgdo vinculado ao Colegiado de Curso de
Ciéncias Sociais, além de outros dispostos neste regulamento e na legislacao brasileira:
| — avaliar a adequagao a este regulamento do Termo de Compromisso apresentado
pelo/a estudante antes do inicio do estagio;
Il — indicar docente orientador/a responsavel pelo acompanhamento e pela avaliagao
das atividades do estagio;
[l — exigir do/a estagiario/a a apresentagao peridédica, em prazo nao superior a seis (6)
meses, de relatorio das atividades;
V — zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso;
VI — requerer a desligamento do/a estudante nas hipdteses previstas neste
regulamento;
VIl — elaborar e atualizar registros detalhados sobre os estagios concedidos.
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