ANEXO I
REGULAMENTOS DE ESTAGIO NAO-OBRIGATORIO

Curso de Ciéncias Sociais - Bacharelado



REGULAMENTO DE ESTAGIO NAO-OBRIGATORIO DOS/AS ESTUDANTES DO
CURSO DE BACHARELADO EM CIENCIAS SOCIAIS DA UFBA

CAPITULO | - DO ESTAGIO NAO-OBRIGATORIO, SUA DEFINIGAO E OBJETIVOS

Art. 1°. Este regulamento tem como base legal a Lei 11.788/2008.

Art. 2°. Para efeito deste regulamento, entende-se por estagio n&o-obrigatério aquele
desenvolvido como atividade opcional, que podera ser acrescida a carga horaria regular e
obrigatéria.
§ 1°. A carga horaria do estagio nao-obrigatério ndo é requisito para a aprovagao e
obtencao de diploma.
§ 2°. O estagio nao-obrigatério ndo substitui o estagio curricular obrigatério (estagio
supervisionado), que é aquele definido, sistematizado e detalhado no projeto
pedagdgico do curso, cuja carga horaria é requisito para aprovagao e obtencao de

diploma.

Art. 3°. O estagio ndo-obrigatdrio, doravante denominado apenas estagio, € um ato educativo
escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa propiciar ao/a
estudante a complementacdo do ensino e da aprendizagem, por meio de atividades que
possibilitem a aplicagao de conhecimentos e o desenvolvimento de habilidades necessarias a
atuacdo profissional, em conformidade com os curriculos, programas e calendarios

académicos.

Art. 4°. O estagio tem como objetivos:
| — complementar a formacao académica do/a estudante através de atividades de
cunho social, profissional e cultural relacionadas a area das Ciéncias Sociais;
Il — propiciar ao/a estudante a oportunidade de aplicar os conhecimentos tedricos,
praticos e metodolégicos adquiridos na universidade, bem como de desenvolver as
habilidades necessarias a atuacao profissional;
Il — promover a articulagao e a reflexdo entre a teoria e a pratica;
IV — integrar o/a estudante e desenvolver habilidades de relacionamento humano e

social no ambiente profissional;



V — estreitar a relagcéo entre a Universidade e o espago profissional extra-académico,

como instrumento para o continuo aperfeicoamento do projeto pedagdégico do curso.

Art. 5°. Sao consideradas atividades proprias de estagio acdes, servicos, programas, planos e
projetos cuja estrutura programatica guarde estrita correlagdo com a area de formacéao e
atuacao profissional das Ciéncias Sociais e, mais designadamente, de suas areas

constitutivas - Antropologia, Ciéncia Politica e Sociologia.

CAPITULO Il - DA PARTE CONCEDENTE

Art. 6°. Entende-se por instituicao concedente de estagio, doravante denominada apenas
concedente, qualquer Pessoa Juridica de Direito Publico ou Privado, Organizagéo do Terceiro
Setor, ou mesmo Unidade ou Orgdo da universidade, desde que apta a oferecer vagas de

estagio aos/as estudantes dos cursos de Graduagao em Ciéncias Sociais da UFBA.

Art. 7°. O estagio podera ser realizado em instituicdo, entidade, organizagdo, empresa,
unidade ou 6rgao, legalmente constituido, que detenha condigdes de proporcionar
experiéncia pratica e aprendizagem social, profissional e cultural ao/a estudante, mediante a

efetiva participagao nas atividades descritas no Art. 5°.

Art. 8°. A relacdo entre a UFBA e a concedente se estabelecera por meio de convénio, ou

instrumento juridico equivalente, firmado entre as partes.

Art. 9°. Aplica-se ao/a estagiario/a a legislacao relacionada a saude e seguranca no trabalho,

sendo sua implementacao de responsabilidade exclusiva da concedente.

CAPITULO IIl - DO TERMO DE COMPROMISSO

Art. 10. O estagio sera formalizado mediante um Termo de Compromisso, ou instrumento
juridico equivalente, a ser firmado entre o/a estudante estagiario/a (ou com seu representante
ou assistente legal, quando ele/a for absoluta ou relativamente incapaz) e a concedente, com
a interveniéncia obrigatéria da UFBA, representada pelo/a Coordenador/a do Colegiado do

Curso de Ciéncias Sociais.



Art. 11. O inicio das atividades do estagio esta condicionado a prévia assinatura do Termo de
Compromisso por todas as partes referidas no artigo anterior.
Paragrafo Unico - O Termo de Compromisso devera ser assinado em, no minimo, trés

vias, sendo uma via destinada a cada uma das partes.

Art. 12. O Termo de Compromisso devera conter as condicdes necessarias para a realizacao
do estagio, expondo de forma clara e objetiva, no minimo:
| — a identificagdo da UFBA, incluindo razao social, representante legal, endereco e
telefone atualizados;
Il — a identificacdo da concedente, incluindo razdo social, nimero do CNPJ,
representante legal, endereco e telefone atualizados;
Il — a identificacdo do/a estudante candidato/a ao estagio, com nome completo,
numero do RG e CPF, data de nascimento e curso no qual esta matriculado;
IV — o periodo de realizagédo do estagio (vigéncia), em meses e/ou anos;
V — a carga horaria diaria e semanal a ser cumprida pelo/a estagiario/a;
VI — o valor da bolsa mensal e do auxilio-transporte destinados ao/a estagiario;
VIl — o plano de atividades a serem desenvolvidas pelo/a estagiario/a;
VIl — a declaracao de responsabilidade pelo pagamento do prémio relativo a inclusao

do estagiario em apdlice de seguro de acidentes pessoais.

Art. 13. Ocorrera o desligamento do/a estudante do estagio:
| — ao término do periodo previsto para o estagio;
Il — por interesse e conveniéncia de qualquer uma das partes;
Il — por desisténcia, conclusao, trancamento ou interrupcéo, ainda que temporaria, do
curso de Graduagao em Ciéncias Sociais;
IV — por descumprimento do convénio, do Termo de Compromisso ou deste
regulamento, sem prejuizo das acdes administrativas, civis e penais cabiveis.
Paragrafo Unico - O Colegiado de Ciéncias Sociais podera requerer o citado
desligamento, a qualquer tempo, se constatar que o estagio esta prejudicando a

frequéncia, a formacao e/ou desempenho académico do/a estudante.

CAPITULO IV - DO PERIODO, CARGA HORARIA E REMUNERACAO DO ESTAGIO

Art. 14. O periodo do estagio sera de, no maximo, 02 (dois) anos na mesma concedente,
consecutivos ou alternados, contados do inicio do estagio, exceto quando se tratar de

estagiario/a portador/a de necessidades especiais.



Art. 15. O estagiario tera direito a 30 (trinta) dias de recesso a cada 12 (doze) meses de
estagio, que deverdo ser gozados durante o periodo de realizacdo do estagio,
preferencialmente nas férias escolares.

§ 1°. O recesso de que trata este artigo devera ser remunerado.

§ 2° Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira

proporcional, no caso do estagio ter duracao inferior a 12 (doze) meses.

Art. 16. A carga horaria do estagio a ser cumprida pelo/a estudante ndo podera ser superior a
6 (seis) horas diarias, perfazendo o total de 30 (trinta) horas semanais.
Paragrafo Unico - Nos periodos em que ndo estdo programadas aulas presenciais, a

carga horaria podera ser de até 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 17. A jornada de atividades do estagio devera ser compativel com as atividades

académicas do/a estudante, sem jamais coincidir com o seu horario de aula.

Art. 18. O/a estudante em estagio devera receber bolsa ou outra forma de contraprestacao
que venha a ser acordada, sendo compulséria a sua concessao, bem como a do auxilio-
transporte, sempre a expensas da concedente

§ 1°. E vedada a participacdo do/a estudante em estagio sem remuneragao.

§ 2°. E vedada a cobranca de qualquer valor ao/a estagiario/a.

CAPITULO V - DOS DEVERES E RESPONSABILIDADES

Art. 19. Sédo deveres da concedente, além de outros dispostos neste regulamento e na
legislacao brasileira:
| — disponibilizar ao/a estagiario/a a infraestrutura fisica, de material e recursos
humanos, necessaria ao desenvolvimento do estagio;
Il — manter atualizados os registros e disponibilizar, para efeitos de fiscalizagao,
documentos que comprovem a relagéo de estagio;
Il — atender as solicitagdes de informacdo da Comissdo de Estagio em Ciéncias
Sociais da UFBA;
IV — informar a Comissdo de Estagio qualquer irregularidade e/ou indicio de

desvirtuamento do estagio;



VI — indicar um/a funcionario/a que possua formagao e experiéncia profissional
compativel com as atividades a serem desenvolvidas no estagio para supervisionar e
orientar o/a estudante;
VIl — elaborar, em conjunto com o/a estagiario/a, relatérios das atividades
desenvolvidas durante o estagio, a serem entregues a cada seis (6) meses e ao final
do periodo do estagio;

VIII - cumprir com o disposto no Termo de Compromisso.

Art. 20. Sao deveres do/a estudante estagiario/a, além de outros dispostos neste regulamento
e na legislacéo brasileira:
| — participar do planejamento do estagio;
Il — desenvolver as atividades programadas para o estagio;
lll — solicitar orientagbes e acompanhamento do/a supervisor/a no estagio, sempre
que se fizer necessario;
IV — atender as solicitagbes de informacdo da Comissdo de Estagio em Ciéncias
Sociais da UFBA;
V — informar a Comissdo de Estagio qualquer irregularidade e/ou indicio de
desvirtuamento do estagio;
VI — entregar a Comissao de Estagio, a cada seis (6) meses e ao final do periodo do
estagio, relatério das atividades desenvolvidas;

VII - cumprir com o disposto no Termo de Compromisso.

Art. 21. S&o deveres da Comissdo de Estagio, 6rgdo vinculado ao Colegiado de Curso de
Ciéncias Sociais, além de outros dispostos neste regulamento e na legislacao brasileira:
| - avaliar a adequacéo a este regulamento do Termo de Compromisso apresentado
pelo/a estudante antes do inicio do estagio;
Il - indicar docente orientador/a responsavel pelo acompanhamento e pela avaliagao
das atividades do estagio;
Il — exigir do/a estagiario/a a apresentacao periddica, em prazo nao superior a seis (6)
meses, de relatério das atividades;
V — zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso;
VI - requerer a desligamento do/a estudante nas hipéteses previstas neste
regulamento;
VII - elaborar e atualizar registros detalhados sobre os estagios concedidos.



